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_ Algemene gegevens instelling

Naam EHague Institute Innovation of Law

Nummer Kamer : :
van Koophandel (*) e T A A e e

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.
Adres
Telefoonnummer
E-mailadres
Website (*)

RSIN (**)

Actief in sector (*)

In welke landeniis
uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*)

Aantal vrijwilligers (*)

Statutair bestuur van deinstelling
Naam bestuurslid Functie bestuurslid

Overige informatie
bestuur (*)

Doelgroepen (*)
(meerdere opties mogelijk)

: Algemeen publiek
Alleenstaande ouders
Analfabeten
Chronisch zieken
Dak- en thuislozen
Dieren
Gedetineerden

¢ Slachtoffers van geweld
Slachtoffers van natuurrampen
Slachtoffers van oorlog
Slachtoffers van seksueel misbruik
Studenten

Verslaafden

Vluchtelingen

Mensen met een beperking
Milieu
Minderheden

atuurgebieden

Gelovigen ceanen en zeeén Vrouwen en meisjes
Gemeenschappen uderen Werklozen
Jongeren i i Ppatiénten Wildlife

: Overig

(*) Optioneel veld, niet verplicht ~ (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen
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_ Algemeen (vervolg)

o S SR
Statutaire doelstellin PP PP PP .
. . 8 ivan het recht, met de nadruk op het nationale vlak. :

LA e .
Wat \_"”' d?e instelling i1) (Laten) doen van internationaal kwalitatief hoogwaardig onderzoek naar
bereiken? ‘Veranderingen.i.n..nationaje..re(;ht.sordes .........................................................................................................................
52.)..I.—let.cr.e.eer.en..v.an..nieu.v.v.e..kennis,4.ond.e.r..andere“d.o.o.r..h.eI.‘combin.eren.van ...............................
VefSChI”EﬂdeWeteﬂSChappehjkediSCIpimeS .............................................................................................................

.3)-Het effiectief en-bruikbaar verspreiden van. de verworven-kennis; zowel-naar-de.......--

‘wetenschap als naar de praktijk

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welkewerkzaamheden 1 T o T s
verricht de]nste”]ng? s :
welke werkzaamheden T TN :
dragen die bIJ aan het T TN :
realiseren van de 3, f
d0e|5te||]ng? T TN

Hoe krijgt de instelling
inkomsten? R
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_ Algemeen (vervolg)

Op welke manier

en aan welke doelen s :
inkomsten besteed? T TN :
T .
aanhoudt, vul dan in s :
dit vermogen wordt T TN :
beeld spaarrekening, T TN :
beleggingen etc). : :

Urlvan hetbeleidsplan https://www.hiil.org/wp-content/uploads/2020/04/HiiL-Strategy-2020-2021-d: Open
Vul de link in waar het igital.pdf
beleidsplan te vinden is. :

Beloningsbeleid

Beloningsbeleid voor EEWLiﬁPPDI’!?KQi%QFQE(W.NT)Iiﬁpplyjﬁ?riﬂiik}jijijijijIjI.’I.’IijjijiiiiiijijijijijijijIjI.’IijjijiiiiiiiijijijijijijIjI.’I.’Iijjijiiiiiijijijijijijijjjj.'fjfjijig
hetstatutaire bestuur, Beloningsbeleid Hiit- volgt grotendeels de- CAO voor onderzoeksinstelling@n. i
Voor de |eden van het ........................................................................................................................................................................................................................

beleidsbepalendorgaan g gunervisory.Board-en de-Programmatic. Steering Board-ontvangen.geen.reguliere.....

en voor het personee| EvergO.e.d.i.n.g:uzl-j.kunn.e.n..haa},..re.is.k.o.stew.d.e.CTa.re.re.nt ...........................................................................................
(bijvoorbeeld CAO : :

of salarisregeling).

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten

die zijn uitgevoerd.

Of vul bij de volgende
vraag de url in naar het
activiteitenverslag, of de
url naar het jaarrekening
als daarin de activiteiten
van het betreffende
boekjaar duidelijk zijn

beschreven.
Urlvan het activiteiten- https//WWWhIIIOrg/hOW-We-Work/ ....................................................................................................... open
verslag. Vul de link in waar het : :

activiteitenverslag te vinden is.
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m Balans

Balansdatum
Activa 31-12-2021 Passiva 31-12-2021 31-12-2020 (*)
Immateriéle vaste activa

Continuiteitsreserve € 1.800.000, € 1.800.000

Materiéle vaste activa Bestemmingsreserve
Herwaarderings-
Financiéle vaste activa reserve

Overige reserves

Voorraden

Vorderingen &
overlopende activa

€ 1670126 € 202108

Bestemmingsfondsen
Effecten
Voorzieningen
Liquide middelen
Langlopende schulden

Kortlopende schulden

Totaal € 12.279.335 € 6933485  Totaal

Toelichting

Geef hier een
toelichting bij de
balans of vul de url
naar de jaarreRening
in als hier een
toelichting in is
opgenomen.
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m Staatvanbaten en lasten

Baten 2020 (*)

Subsidies van overheden

Subsidies van andere instellingen zonder winststreven

Overige subsidies K | — .
Baten van subsidies & BLAT585 1€ o 6.947.902
Baten sponsorbijdragen € €

Giften en donaties van particulieren

Nalatenschappen

Bijdragen van loterijinstellingen

Overige giften

Giften

Baten als tegenprestatie voor levering van producten
en/of diensten (omzet)

Financiéle baten

Overige baten

Somvan alle baten

Lasten

Inkoopwaarde van geleverde producten (kostprijs)

Verstrekte subsidies & giften

Aankopen en verwervingen

Communicatiekosten

Personeelskosten

Huisvestingskosten

Afschrijvingen

Financiéle lasten

Overige lasten

Somvan de lasten € 8.592.236 € 7.436.255

Saldo van baten en lasten € -37.028: € -84.640
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m Staatvan baten en lasten (vervolg)

Toelichting ‘The revenues increased 16,37% compared to 2021.

Geefhjer een toe”chtmg T T S TN .
Dl e St aE VAN DOt O L e
lasten ofvu] de url naar N R s :
de jaarrekening in als hier :

een toelichting in is idetiver onour commitrrients as indicated in our 2021 work plarnand 2021 budget,
opgenomen. : :

‘https://www.hiil.org/wp-content/uploads/2022/07/HiiL-Annual-Report-2021.p: Open
df

Urlvan de jaarrekening
Vul delinkin naar de
jaarrekening als u deze
00R hebt gepubliceerd.
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Our operating result, the result before financial costs and participation is positive 
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